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Введение 
 

Изменение социального статуса человека в старости, вызванное, прежде 

всего прекращением или ограничением трудовой деятельности, изменениями 

ценностных ориентиров, самого образа жизни и общения, возникновением 

затруднений в социально-бытовой, психологической адаптации к новым 

условиям, требует разработки особых подходов, форм и методов в социальной 

работе с пожилыми людьми. Социокультурная реабилитация с ее огромным 

багажом форм и методов развития личности и социализирующего воздействия 

на нее, способна оптимизировать жизнедеятельность людей пожилого возраста, 

стимулировать их интеллектуальную и физическую активность, развивать 

творческие способности. 

Социокультурная реабилитация оказывает значительное влияние на 

качество и эффективность всех других реабилитационных мероприятий. 

Является одним из важнейших направлений процесса восстановления и 

развития клиента и предполагает выход клиентов на такой уровень социально-

культурной компетенции, который позволяет им вступать в обычные 

социальные контакты и взаимодействия, предусматривает различные формы 

взаимодействия пожилых и инвалидов между собой и с окружающей средой, 

предполагает получение определенных результатов этого взаимодействия. В 

комплексе мероприятий социально-культурной реабилитации одно из главных 

мест занимает досуговая деятельность, которая направлена на выявление, 

сохранение, формирование, распространение и освоение культурных 

ценностей.   

 

Требования к квалификации специалиста: среднее или высшее 

специальное профессиональное образование по направлениям: организация 

культурно-массовых и зрелищных мероприятий, социальная педагогика, 

социальная работа, музыкальный работник и т.п. 

Методическое пособие является результатом опыта организации досуговой 

деятельности клиентов ГБУ «КЦСОН г. Асбеста»                                 

 

Целевая аудитория, на которую ориентировано предлагаемое пособие – 

люди пожилого возраста и инвалиды, имеющие нарушения общения 

ФК-0,1.   
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Основная часть 
 

Список специальных терминов 

Адаптация – активные усилия индивидов в течение жизни достичь 

согласия с окружающей средой с целью выживания, развития и 

воспроизводства. 

Анимация –  деятельность, направленная на разработку и реализацию 

программ проведения свободного времени. Анимационные услуги, 

предоставляемые клиентам социальных служб, включают организацию и 

проведение культурно-массовых мероприятий, концертов художественной 

самодеятельности, праздников, клубной и кружковой работы и других 

культурных мероприятий. 

 

Досуг - свободное время, которое  человек тратит по своему усмотрению, 

удовлетворяя  индивидуальные потребности и интересы.   

 

Культурно-досуговая деятельность – целенаправленный процесс 

создания условий для мотивированного выбора личностью предметной 

деятельности, определяемой ее потребностями и интересами, способствующей 

усвоению, сохранению, производству и распространению духовных и 

материальных ценностей в сфере досуга. Культурно-досуговая деятельность 

направлена на освоение человеком мира культуры. Побудительным моментом 

для нее являются культурные потребности личности: в познании, творчестве, 

общении, общественно-политической и религиозной деятельности, спорте, 

туризме, различного рода игровых занятиях.  

Социокультурная реабилитация – это система организационных 

приемов и методов воздействия средствами культурно-досуговой деятельности 

и /или предоставление услуг, применяемых с целью оказания им помощи  в 

восстановлении (компенсации) нарушенных или утраченных способностей к 

деятельности в соответствии с их духовными интересами, потребностями и 

потенциальными возможностями. 

 

Цель. Помочь   гражданами пожилого возраста и инвалидам установить 

новые социальные связи. 

      Реабилитационные задачи, решаемые в ходе организации досуга 

клиентов:  

 устранить скованность, недоверие друг к другу;  

 раскрыть творческие способности, проявить себя; 

 развить коммуникативные способности 
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Методика ориентирована на групповую форму работы с клиентами. 

 

Оновным требованием к организации мероприятия является  обеспечение 

доступной   безбарьерной среды. Использование специальных    технических 

средств, приспособлений, приборов, облегчающих ориентацию, 

мобильность, общение, передачу информации. Следует учитывать состояние 

зрения, слуха, мобильности людей старшего возраста и инвалидов. 

 

 

Технические средства: 

 

 специально оборудованное помещение для проведения массовых 

культурных мероприятий (наличие пожарной сигнализации, освещение, 

стулья для клиентов и пр.);  

 музыкальные инструменты (пианино, баян, аккордеон) и/или 

магнитофон/музыкальный центр), микрофон, аудио- и видеозаписи;  

                 

         Продолжительность занятия 40 мин. 

 

Описание занятия 

В течение занятия следует ненавязчиво поощрять любые усилия клиента 

для создания психологически благоприятной атмосферы для работы и общения, 

и оказания моральной поддержки, отмечать его, даже не значительные успехи, 

оказывает помощь в выполнении заданий.  

В первый день заезда всех отдыхающих собирают в актовом  зале. Звучит 

песня «Здравствуйте, гости» В. Королёва. 

Ведущий:  

- Будем знакомы! Именно так мы говорим, когда хотим познакомиться.  

«Будем знакомы» - говорим мы и протягиваем руку для знакомства. Сегодня 

нам тоже предстоит познакомиться друг с другом, ведь хорошо и там и тут, где 

по имени зовут. 

  1. ПРОВОДИТСЯ БЛИЦ  ЗНАКОМСТВО 

Ведущий подходит к одному из зрителей и спрашивает: 

-Добрый день! Меня зовут Татьяна. А вас как зовут? ….  Есть ли в зале ещё 

Татьяны? Встаньте пожалуйста. Спасибо. 

(Называют имена, пока не будут названы имена всех присутствующих) 

   Подходит к другому зрителю и спрашивает: - я замужем, а вы? Кто ещё 

замужем встаньте, пожалуйста. Спасибо. 
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- У меня есть дочь, а у вас?  И т. д. 

(Задаются подобные вопросы, чтобы  как можно больше узнать друг о друге) 

 

2.ХОРОВОЕ ЗНАКОМСТВО 

Все хором одновременно называют своё имя. 

1. Ведущий называет имена присутствующих, они встают, остальные им 

аппладируют. 

 

Отдыхать мы все пришли 

Справки от врача принесли 

Много, много, много нас 

 Встанут  АННЫ, МАРИИ, ЮРЫ 

                                           сейчас. 

Много, много, много нас 

Встанут …. … сейчас. 

(и т.д. пока не встанут все  сидящие в зале) 

3.КРУГОВОЕ ЗНАКОМСТВО. 

Ведущий предлагает всем встать в 2 круга – внутренний и внешний, пока 

играет  весёлая музыка все ходят по кругу (каждый круг в свою сторону), 

когда музыка остановилась, играющие поворачиваются лицом друг к другу 

(внутренний  к внешнему) и всё расспрашивают: - Как зовут? Что любит 

делать?  И т.д.  Звучит снова музыка, продолжается движение по кругу и так 

несколько раз. 

4. ЭКЗАМЕН «С кем познакомился?» 

Ведущий подходит к сидящим в зале и начинает спрашивать: С кем 

познакомился? Как зовут? Что любит делать? Что любит смотреть? И т. д. 

(Каждый по очереди должен рассказать, что узнал о соседе) 

5. ИМЕНА В ПЕСНЯХ  

(музыкальная пуза) 

Предлагается вспомнить и пропеть несколько песен, в которых есть 

имена, например: 

-«Катюша», «Антошка», «Ой Серёга, Серёга ты не стой у порога», «Мишка, 

Мишка, где твоя улыбка». 
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6. РИФМУЕМ ИМЕНА 

Необходимо сочинить двустишье на своё имя, которое начинается словами: 

«Меня зовут Татьяна, я люблю сметану», Меня зовут Тоня, но я не соня», 

«Меня зовут Николай, от меня не убегай» 

7. ТЁЗКИ В КРУГ 

Все встают в общий круг и танцуют, ведущий приглашает в центр круга 

участников с одинаковыми именами, они танцуют и выкрикивают своё имя. 

Далее ведущий приглашает следующих участников в центр и так несколько 

раз. 

8. ПОЙМАЙ ПРИВЕТ 

Играет ритмичная музыка, зрители хлопают в ладоши. Ведущая  

подходит то к одному, то к другому игроку, быстро проводит свою ладонь 

между ладонями хлопающего, который в свою очередь пытается поймать 

руку ведущего. Тот, кому удалось это сделать выходит на сцену и исполняет 

какой-нибудь номер. 

(можно набрать несколько человек, они начинают петь какую - нибудь 

знакомую песню, зал им помогает) 

 

9. ЭКЗАМЕН 

Играющие по очереди говорят: 

«Меня зовут … я буду отдыхать с …» 

И называют по именам всех, кто сидит слева. И так пока не будут названы 

все. 

10. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНАЯ ПЕСНЯ. 

Ведущий подводит   итог  занятия, узнаёт  отзывы   и мнения  клиентов о 

проведенном мероприятии. 

Способы оценки эффективности мероприятия  направлены на 

исследование эмоциональной сферы человека. Формой обратной связи может 

служить беседа, заполнение анкет, опросников, прохождение тестов, связанных 

с исследованием  психоэмоциональной сферы. 
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Заключение 

 

Социокультурная реабилитация - это способ поддержания хорошей 

психоэмоциональной  формы, что позволяет   инвалидам и гражданам 

пожилого возраста улучшить самочувствие, способствует развитию личности 

клиента, активизации его жизненного потенциала. Подвижные мероприятия 

строятся на вовлечении пожилых людей и инвалидов в соответствующее 

возрасту активное движение. Подобные мероприятия следует планировать и 

проводить с учетом особенностей контингента с тем, чтобы не допускать 

перегрузок организма пожилых людей. 

           В процессе социокультурной  реабилитации уходит напряжение 

ощущается  эмоциональный подъем. Во время проведения мероприятия 

используется музыка способная менять настроение в позитивную сторону,  

стимулирующая потенциальные возможности, настраивающая на  преодоление 

трудностей социальной адаптации. Ввиду того, что двигательная активность 

под музыку усиливает обмен веществ в организме, повышает общий тонус, 

улучшает деятельность сердечно-сосудистой системы, регулирует нервную 

деятельность, развивает физические способности, музыкальное сопровождение 

мероприятия можно рассматривать как один из важных факторов в процессе 

данного мероприятия.  

Ожидаемые результаты:  

 преодоление барьеров общения (установление контактов между 

клиентами и другими участниками мероприятий); 

 развитие социальной активности (изменение степени участия: от 

пассивного наблюдения, через проявление избирательного отношения к 

стремлению участвовать в событиях «вместе со всеми»);     

 улучшение эмоционального  фона. 
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